
                                                               

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองใหญ่ 
เร่ือง  เจตนารมณ์ในการเป็นองค์กรคุณธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองใหญ่ ประจ าป ีพ.ศ.2565 

.................................... 
ตามที่รัฐบาล โดย  พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา  นายกรัฐมนตรี  ได้ให้ความส าคัญกับการเสริมสร้าง 

และพัฒนาคนให้มีจิตส านึกในวฒันธรรมที่ดีงาม  มีคุณธรรมจริยธรรม  มีวินัย  มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความรักชาติ 
สถาบนัพระมหากษัตริย์และประเทศชาติ  จึงได้ประกาศใช้แผนแม่บทสง่เสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 พ.ศ. 2559-2564   
อันเป็นแผนส่งเสริมคุณธรรมฉบบัแรกของไทยเมื่อวันที่ 12  กรกฏาคม 2559  เพื่อพัฒนาประเทศให้มีความสมดุลทั่งดา้นวัตถุ
และจิตใจมีแนวคิดให้  “คุณธรรมน าการพัฒนา”  พร้อมที่จะกา้วไปสู่ “สงัคมคุณธรรม”  ตามยุทธศาสตรช์าต ิ20 ปี  โดยเนน้
การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนบูรณาการ การท างานร่วมกับทุกภาคส่วนตา่ง ๆ ใช้พลังจากภาคประชารัฐ  มา
เป็นกลไกส าคัญในการเสริมสร้างให้ครอบครัว ชุมชน สังคม  เกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงาน  ลูกจ้าง  ในองค์การบริหารส่วนต าบล 
หนองใหญ่  ได้ตระหนักถึงความส าคัญในเรื่องดังกล่าว   จึงประกาศเจตนารมณ์ร่วมกัน โดยจะปฏิบัติหน้าที่ราชการตามหลกั
คุณธรรม  ธรรมาภิบาล และหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ค่านิยมในการปฏิบตัิงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ด ี
รับผิดชอบต่อหนา้ที่ ตามมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และยึดมัน่คุณธรรมเป็นฐานในการด าเนนิชีวติ
ตามแนวทาง    “พอเพียง  วินยั  สุจริต  จิตอาสา”  ซึ่งจะส่งผลให้องค์การบริหารส่วนต าบลหนองใหญ่ เป็นองค์กรที่ดี  ดังนี ้
  1. พอเพียง คือ บุคลากรทุกคนจะเนินชีวิตโดยยึดหลักทางสายกลาง มีเหตุผลใช้ความรู้ในการตัดสินใจอย่าง
รอบคอบ มีความพอประมาณพอดี ไม่เบียดเบียนตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อ ไม่ประมาท สร้างภูมิคุ้มก้นที่ดี  รู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง 

2. วินัย คือ  บุคลากรทุกคนจะยึดมั่นและรบัผิดชอบในหนา้ที่ตนเอง  ทั้งวินัยต่อตนเองในการผลักดัน 
ชีวิตให้ก้าวหน้า และวินัยต่อองค์กร  สังคม ปฏิบัติตามจริยธรรมจรรยาบรรณและเคารพต่อกฎหมาย 

3. สุจริต คือ บุคลากรทุกคน จะท างานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ยึดมั่น ยืดหยุ่นในการรักษาความจริง   
ความถูกต้องเป็นธรรมทั้งปวง กล้าปฏิเสธการกระทะทีไ่ม่ซื่อตรง ไม่ซื่อสัตย์ของบุคคลอื่นที่จะท าให้องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองใหญ่ เกิดความเสียหาย 

4. จิตอาสา คือ  บุคลากรทุกคนจะต้องเป็นผู้ที่ใส่ใจต่อสังคมสาธารณะและอาสาลงมือท าอย่างใด  
อย่างหนึ่งที่ไม่ใช่หน้าที่ของตน ด้วยความรัก ความสามัคคี เพื่อประโยชน์ของผู้อื่น ของสังคม ของประเทศชาติ  โดยไม่ได้หวัง
ผลตอบแทน  ท าความดีเพื่อความดี  เพื่ออาทรต่อคนร่วมสังคมท าอย่างสม่ าเสมอจนเป็นนิสัย 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกนั 

ประกาศ  ณ  วันที่  15  มกราคม  พ.ศ.2565   

                        

                                                                (นายทรงเดช  นามมณ)ี 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองใหญ่ 

 


